
Sistema paso a paso
Te acompaño a acelerar tu crecimiento
profesional con liderazgo estratégico,

presencia ejecutiva y equipos que
funcionan sin depender de ti.

Escala tu carrera Método probadoCareer Boost



Sobre mí
Jackeline Tapia

Soy Ingeniera y MBA del INCAE Business School, graduada con honores,
con más de 16 años en posiciones de liderazgo.

He liderado en organizaciones como IBM, Deloitte, Petroperú y el
Ministerio de Educación del Perú, gestionando proyectos de más de USD
1MM y equipos de más de 40 personas.

Hoy soy empresaria, CEO de Minding Corporation y Career & Leadership
Advisor.

Creadora de Career Boost, un método probado de aceleración de carrera,
para acompañar a líderes en LATAM a clarificar su visión, fortalecer su
liderazgo y avanzar con confianza hacia su siguiente nivel profesional.

Me puedes haber visto, leído o escuchado en:

Me define un pensamiento
estratégico, la innovación y
una alta capacidad para
resolver problemas. Disfruto
la co-creación, la mejora
continua y cuestionar el
status quo para encontrar
mejores formas de liderar y
generar impacto.



Career Boost
Por dentro

ES HORA DE QUE 

ACELERES 
TU CRECIMIENTO
PROFESIONAL 

Career Boost está diseñado
para profesionales que
quieren ascender o consolidar
sus roles de liderazgo.

Para quienes desean dejar
atrás la operación, pensar de
forma estratégica y tomar
decisiones que generen
impacto real en su
organización.

Líderes que buscan fortalecer
su presencia ejecutiva, ganar
visibilidad por la calidad de su
aporte, volverse referentes en
su empresa y avanzar con una
estrategia clara de
crecimiento profesional.



Aprendes a liderar desde un nivel más alto, a
comunicar con intención y a convertir tu trabajo en
evidencia estratégica que se ve y se reconoce.

Puedes avanzar más rápido en tu carrera, ganar
seguridad y sostener un estilo de liderazgo que no
te desgasta, sino que te impulsa.

Todo esto sin sacrificar tu bienestar, tu tiempo
personal ni la vida que estás construyendo fuera del
trabajo.

Crecer profesionalmente no requiere más horas.
Requiere estrategia:

Haz que las cosas
sucendan. No esperes a
que pasen solas.

1.Tener claridad absoluta sobre tu liderazgo, tus

fortalezas y tu valor profesional.

2.Ganar visibilidad estratégica dentro de tu

organización.

3.Proyectar impacto sin “hacer más”, sino comunicando

mejor lo que ya aportas.

4.Liderar equipos con confianza.

5.Salir del modo operativo y dejar de apagar incendios.

Con Career Boost



Career Boost es un programa de acompañamiento de 4 meses diseñado para
ayudarte a liderar con más claridad, visibilidad e impacto, sin aumentar tu carga
operativa. Aquí trabajamos con un sistema probado, no con teoría.

Tu proceso se estructura en 3 componentes:

¿Cómo funciona?

MENTORÍAS 1:1

MÓDULOS PRÁCTICOS

SEGUIMIENTO ESTRUCTURADO

Aterrizamos tus desafíos reales
en tu rol.
Ajustamos tu forma de
comunicar, priorizar y decidir.
Aprendes a liderar de forma
estratégica en tu rol actual.
Definimos la estrategia para
acelerar tu crecimiento
profesional.

Liderazgo personal
Liderazgo estratégico
Comunicación estratégica
Presencia Ejecutiva
Acelera tu carrera

Ejercicios guiados para aplicar lo aprendido
a tu gestión diaria.
Sesiones prácticas para resolver bloqueos.
Checkpoints estratégicos donde medimos
tu progreso.



Cronograma

Semana 1-3
Fortalece tu liderazgo

personal

Identifica tus fortalezas y oportunidades de mejora.
Define tu propósito de líder, tus valores y tus no
negociables.
Aprende a herramientas prácticas para gestionar
tus emociones.
Establece límites saludables sin sentir culpa.
Gana confianza para tomar decisiones alineadas
contigo.
Cerramos esta fase con tu identidad de líder definida.

Semana 4-7
Fortalece tu liderazgo

estratégico y sostenible

Desarrolla tu pensamiento estratégico aplicado a tu
rol actual.
Organiza tu tiempo y prioridades con herramientas
de enfoque.
Delega con confianza y empodera a tu equipo para
que funcione sin depender de ti.
Transforma tu día operativo en un liderazgo con
visión, dirección y criterio.

Semana 8-13
Fortalece tu

comunicación
estratégica y presencia

ejecutiva

Eleva tu comunicación estratégica para influir con
claridad.
Aprende a dar feedback y sostener conversaciones
difíciles sin perder autoridad.
Proyecta seguridad y credibilidad en reuniones
claves.
Construye relaciones estratégicas que impulsen tu
crecimiento.
Haz visible tu aporte y posiciónate como referente
interno.

Semana 14-16
Aceleramos tu

crecimiento de carrera

Define una visión profesional clara y alineada al
estilo de vida que buscas.
Diseña un plan de crecimiento con objetivos y
estrategias concretas.
Fortalece tus conversaciones de desarrollo para
generar oportunidades reales de crecimiento.



En CAREER BOOST sabemos que lo más importante
no es dominar tácticas aisladas de liderazgo, sino
desarrollar habilidades estratégicas que te
acompañen toda la vida.

Los cargos cambian.
Las estructuras cambian.
Los equipos cambian.

Pero tu capacidad para pensar de forma estratégica,
liderar con confianza y generar un impacto que
trasciende tu puesto…
esa es la habilidad que te acompaña toda la vida.



Acompañamiento

4 meses de acompañamiento
Seguimiento estratégico para impulsar tu
crecimiento profesional.

Chats 1:1 24/7
Resolución de dudas y soporte
personalizado mientras aplicas cada
herramienta.

Sesiones 1:1

Sesiones de mentoría ilimitadas para
revisar avances, ajustar tu estrategia y
fortalecer tu liderazgo.

Recursos
Workbooks y guías prácticas que te ayudan a
implementar cada módulo de forma clara y
sostenida.

(máximo 1 por semana).



Si no estás donde
quieres estar, solo

depende de ti hacer
el cambio.

Un mensaje final para ti

Crecer profesionalmente no es cuestión de suerte, ni de esperar a que
otros reconozcan lo que eres capaz de hacer. 

El verdadero cambio ocurre cuando decides liderarte con intención,
sostener tu claridad y avanzar con estrategia en cada paso. Esa
decisión, aunque incomode, es la que abre caminos, acelera
oportunidades y transforma tu presencia como líder.

No tienes que transitar por este proceso de crecimiento y
transformación en solitario. Career Boost fue creado para
acompañarte a construir un liderazgo que no dependa del cargo, sino de
tu capacidad de pensar, comunicar y actuar con propósito. Un liderazgo
que te sostiene hoy y te impulsa siempre.


